1° DIA:

08:00 as
08:45 hs
08:45 as
09:00hs

09:00 as
09:30 hs

9:30 as
9:45 hs

9:45 as

10:00 hs

10:00 as
10:15 hs
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e Recepcdo dos
Participantes

e Introducdo ao Programa
de Agdo para Reduzir as
Lacunas em Saude Mental

e Importancia da integracao
da saude mental em
contextos de saude n&o
especializados

e Implementacdo do
MI-mhGAP: Introducgéo e
Familiarizacdo com o
MI-mhGAP Versao 2.0

* Mddulo de cuidados e
praticas essenciais

e Pré-Teste

e Apresentar os facilitadores e o
perfil da turma em termos de
categorias profissionais e locais de
atuacao.

Introducéo para o Programa
mMhGAP e o Guia de Intervencao
Entenda a lacuna de tratamento em
saude mental em paises de baixa,
média e alta renda

e Introducdo ao mMhGAP ToHP -
metodologia de treinamento e

O que esperar do mhGAP
Concordar coletivamente sobre as
regras de treinamento de grupo

e Conhecer a estruturacao do manual
do MHGAP.

o Aprender a utilizar o Grafico Mestre
do Manual do MHGap

e Nomear os principios gerais de
cuidados essenciais e pratica

e Demonstrar por meio de
encenacoes a

INTERVALO

o Pré-Teste

e Bem-vindos, participantes -
apresentacéo geral:

e Apresentacado dos facilitadores:

e Apresentacao O1 ppt.

o ATUALIZAR SLIDE 2 EM CADA TURMA
(nome, formacao, locais de atuacdo e contato

dos facilitadores).

e Perguntar pelas categorias presentes e por
locais de trabalho - profissionais levantam a

mao, e se anota no quadro branco.

e Apresentacao O1 ppt.
« A lacuna e e a estrutura do ToHP -
slides 3a 15

e Papel do profissional ndo especialista -

explicar que néo é apenas por falta de

profissionais especializados que a APS ¢é
fundamental: ela tem a responsabilidade

sanitaria de cuidar dos agravos mais

prevalentes, incluindo os de salde mental.
o Definir regras basicas para Treinamento do

mMhGAP ToHP - Slide 15.

e Apresentacao O1 ppt.
e Slide 16-20

e Introducao para MNS comum: condi¢cdes mais
prevalentes - apresentacao das condicoes a

serem estudadas na capacitagcéo

o Atividade 1: Usando o grafico mestre mhGAP

e Familiarizar os participantes com as

apresentacdes do MNS descritas no Ml -
mhGAP GRAFICO MESTRE - Slide 19

o Anexo O1 (01 copia para cada participante)-
Exercicio de Familiarizacédo do mhGAP

o “Chuva de ideias”: Leitura do caso pelos
participantes onde diferentes pessoas leem

um paragrafo.

e Apresentacao O1 ppt.
e Slide 21-25

e Introduzindo principios gerais de cuidado

(5 min) - Slide 22-24
e Anexo 02 (01 codpia por facilitador) -

Demonstracdo do Facilitador “Boa e Ma

consulta - (10 min) - Slide 25

e Discussdo em grupo “Chuva de ideias”




10:15 as
115 hs

115 as
12:00 hs

12:00:h

13:00 as
13:45 hs

13:45 as
14:30 hs

14:30 as
14:45 hs

e Entenda e pratique usando
habilidades de comunicacdo
efetivas

e Use habilidades de comunicacao
eficazes nas interacdes com
pessoas com Condi¢cbes MNS

e Promover respeito e dignidade
para pessoas com prioridade MNS
condicdes

e Realize uma avaliacdo para
prioridade Condi¢bes MNS

ALMOCO

e Principios de gerenciamento de
condicdes prioritarias MNS

e Avaliar e gerenciar saude fisica nas
condicdes do MNS

e Apresentar as intervengdes
pSiCcossOciais para uma pessoa com
uma prioridade MNS condigéo e
seu cuidador

e Desenvolver uma primeira vivencia
dessas ac¢des pelos participantes

e Realizar intervencdes
farmacoldgicas conforme
necessario e apropriado nas
condicdes MNS, considerando
populagdes especiais

e Apresentacao O1 ppt.
e Exposicao Dialogada - Slide 26 - 48
o Atividade 2: Boas habilidades de
Comunicacéao: Exercicio de Escuta Ativa-
Slide 28-29
o Ajudar os participantes a aprender a
entender o significado subjacente ao que
estd sendo dito - (10 min)
o Atividade 3:
e Uso de boa comunicacao verbal. Exercicio
sobre perguntas abertas e fechadas - Slide 37
o Utilizando as perguntas do slide a turma
deve responder se ¢ aberta ou fechada.
o Atividade 4: Uso de boa comunicacédo verbal -
Resumindo- Slide 40-41
o Utilizando os casos do slide, peca para
turma dizer como resumiria o que ouviu -
(10 min)
o Atividade 5: Promovendo Respeito e
Dignidade - (20 min) Slide 43-44

o Atividade 6: Discussao em grupos pequenos
(cadeiras vizinhas): Principios de avaliagbes
do MNS

» Peca aos participantes para identificar e
nomear o que eles fazem durante uma
avaliagao clinica - (10 min)

» Peca que cada grupo cite um item que eles
avaliaram - ndo repetir itens. Seguir com
0s grupos dando respostas até ndo haver
nenhuma resposta nova (10 min)

« O co-facilitador escreve no quadro branco

e Apresentacao O1 ppt.

e Exposicao dialogada - Slides 51-61

e Grande Grupo - conduzindo uma avaliagdo
do MNS: que tipo de informacdo queremos
aprender durante uma avaliacdo MNS e como
nos obtemos - Slide 51 - 10°
o Reforcar a importancia da avaliacdo da

saude fisica e do exame fisico - Slide 52.

e Apresentacao sobre principios da avaliacdo
para pessoas com condicdes de MNS -
(10 min) - Slide 53-60

e Apresentacao O1 ppt.

e Exposicao Dialogada “Planejamento do
tratamento das condicdes MNS” - Slide 62-82

o Atividade 7a: Autocuidado/Relaxamento -
Slide 75 -76

o Atividade 7b: Desenvolver no grande grupo
as 06 etapas da Técnica de Resolucdo de
Problemas, utilizando para isso o exemplo de
um caso de violéncia doméstica. - Slide 77-78

e Lembrar que:
» 0 problema tem de estar centrado na

pessoa e ndo em um terceiro

e Atividade 7¢): Fortalecimento do suporte
social: Desenhando a prdépria rede de apoio -
Slide 79

e Apresentacao O1 ppt.
o Apresentacao sobre os principios de uso
intervencdes farmacoldgicas - Slide 83-85

SAUDE MENTAL NA APS | PROPOSTA DE PROGRAMACAO DE TREINO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE (TOHP)



14:45 as
15:00 hs

15:00 hs

15:15 as
15:45 hs

15:45 as
16:15hs

16:15 as
17:00 hs
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e Fundamentos dos
cuidados com a saude
mental e pratica clinica:
acompanhamento

e Introducdo a outras
queixas importantes de
saude mental

e 2. Avalicdo de outras
queixas importantes de
saude mental

» Gerenciamento de outras
queixas importantes de
saude mental

e Plano realizar o acompanhamento
das condi¢cdes do SMN.
e Integracdo da RAPS

INTERVALO

e Promover respeito e dignidade
para pessoas com outras queixas
importantes de saude mental
Entender que a apresentacao por
meio de queixas fisicas ¢ a forma
mais comum de apresentacao

do sofrimento emocional e dos
transtornos mentais na APS.
Conhecer as apresentacdes mais
comuns dentre as outras queixas
importantes de salde mental.
Entender o impacto de viver com
outras queixas importantes de
saude mental para o individuo.

Conheca os principios de avaliagéo
de “Outras Queixas”

Assista a um atendimento de uma
paciente com “Outras Queixas”
Avaliacdo e manejo da saude
clinica em pacientes com

“Outras “Queixas”

e Saber que ndo ha intervencdes
farmacoldgicas para “Outras
Queixas Importantes”

Fornecer intervencdes psicossociais
Intervengdes para pessoas que
foram expostas a estressores
extremos

Consulte especialistas e link com
servicos externos, onde apropriado
e disponivel. Planejar e executar

0 acompanhamento para “Outras
Queixas Importantes”

e Apresentacao O1 ppt.

e Principios do Acompanhamento (seguimento)
- Slide 86

o Atividade 8: Acompanhamento - Explorando
as barreiras para oferecer acompanhamento e
identificar possiveis solucbes, quando e como
encaminhar.- “Chuva de ideias” - Slide 87

e Apresentacao 02 ppt.
e Apresentacdo de Outras queixas importantes
de saude mental - (30 min) - Slide 01-21.

o Destaque a importancia das queixas fisicas
no cuidado em saude mental na APS

e como elas sdo um padrao cultural de
apresentacao

Use relatos de casos (nos slides)

para apresentar as apresentacoes de
sintomas depressivos nao relacionados a
depressado, estresse/TEPT, luto e sintomas
medicamente inexplicaveis.

Reflexdo: durante a apresentacdo, ajude os
participantes a refletirem sobre as pessoas
que eles atenderam no passado que se
encaixavam na descricdo de

“Outras Queixas Importantes”

Incluir: estressores ao longo do ciclo de
vida. Reflita sobre o impacto da exposi¢cdo
a estressores.

®

®

®

e Apresentacao 02 ppt.

e Exposicdo Dialogada: “Avaliando alguém com
outros problemas significativos de saude
mental”’- Slide 22-24

o Atividade 1: Video O1- (10 min)

e Exposicao Dialogada: Habilidades de
comunicagdo: o que fazer e o que ndo fazer.
Como se comunicar com pessoas com outras
queixas - (10 min) - Slide 26-30

e Apresentacao 02 ppt.

e Apresentacao do manejo de Outras queixas
importantes” - apresentagéo dialogada -
(10 min) Slide 31-32

e Exposicao Dialogada: Abordando e cuidando
dos estressores psicossociais. (10 min)
Slide 33-38

o Atividade 2: Realize uma atividade de
relaxamento - veja se alguém da turma tem
experiéncia nestas praticas e convide-os a
fazer. Sendo deve ser liderada por um dos
facilitadores - Slide 39-40

o Atividade 3:Encenacdo - Avaliacdo e Manejo
“WAFICA”- 15" - Anexo 03 (01 copia por
facilitador).

e Breve apresentacdo e “Chuva de ideias” dos
principios e a¢cdes de acompanhamento -
(10 min) - Slide 42-44




2° DIA

8:00 as e Introducédo a depressao

8:30 hs

8:30 as e Avaliacdo de Depresséo

9:15 hs

915 as * Manejo de Depressdo

10:00 hs

10:00

10:15 as

11:00 hs

11:00 as e Acompanhamento/

12:00 hs Seguimento da
Depressao

12:00hs

13:00 as e Introducdo a

13:45 hs Autoagressao/Suicidio

13:45 as e Avaliacdo de

15:00 hs Autoagressao/Suicidio

15:00hs

e Reconhecer os sintomas comuns
e Promover respeito e dignidade para
pessoas com depressao

e Conheca os principios de avaliacdo
de depressdo

e Use habilidades de comunicacdo

eficazes nas interacoes com

pessoas com depressao

Realize uma avaliacéo para

depressao

Avaliar e gerenciar condi¢coes

médicas

Conheca os principios de gestdo de
depresséo

Fornecer intervencdes psicossociais
para pessoas com depressdo e
seus cuidadores Intervencoes
farmacoldgico quando apropriado,
considerando as populacdes
especiais

Consulte especialistas e link com
servicos externos, onde apropriado
e disponivel

INTERVALO

Desenvolver a habilidade de
realizar Intervencgéo psicossocial na
depresséo

Planifigue e demonstre o
acompanhamento do paciente com
depresséo

ALMOCO

Conheca apresentacdes de
autoagressao/suicidio

Promover respeito e dignidade
para pessoas com automutilacdo/
suicidio

Avaliar e gerenciar comorbidades
fisica em automutilacdo/suicidio
Avalie e gerencie apresentacdes
de emergéncia de automutilacéo/
suicidio

Consulte especialistas e refira
para servigos externos conforme
apropriado

INTERVALO

Apresentacao 03 ppt.

Atividade 1: Apresentacdo da histéria pessoal
do "Cachorro Sombrio “- Importante esclarecer
a origem do termo “Black Dog” e como
traduzimos para “cachorro sombrio” -

Video 02 - slide 04

Exposicdo Dialogada - Slide 05 - 12

e Sintomas de depresséo

» Fatores contribuintes para a depressdo

o Como a depressao afeta a vida da pessoa
e Por que é uma prioridade de saude publica

Apresentacao 03 ppt.

Localizando a Depressao no Grafico Mestre e
Panorama Rapido do MI mhGAP - Slide 13-14
Atividade 2: Use videos de demonstragéo
para mostrar uma avaliagcdo e permitir que os
participantes notem - Ana - Video 03
Principios de avaliagcéo (todos os aspectos
cobertos) - Slide 17 - 32

Apresentacao 03 ppt.

Atividade 3: Video 04 - Manejo depressao. Use
a reproducéao de video para avaliar uma sessdo
de manejo, discutindo uso de psicofarmacos e
intervencdes psicossociais

Exposicdo dialogada: plano de tratamento,
intervencdes ndo farmacoldgicas e intervengdes
farmacoldgicas - Slide 33-48

Apresentacao 03 ppt.

Atividade 4: Role Play“jogo de papéis”:
Intervencéo Psicossocial na Depressao -

Anexo 04 (01 cépia para cada 03 participantes)
- Slide 49

e Consulta - (10 min)

e observador - (5 min)

e contribuicdes (15 min)

Apresentacao 03 ppt.

Atividade 05: Apresente o Video 05
Exposicdo Dialogada - Slide 50-58
o Debate - (20 min)

Apresentacado 03 ppt.

Atividade 1. Apresente o Video 06

e Exposicao Dialogada -Slide 63-70
Apresentacdes comuns de autoagressao/
suicidio

Fatores de risco

Por que € importante aprender como gerenciar
automutilacdo/suicidio em unidades n&o
especializadas

Apresentacdo 03 ppt.

e Exposicao Dialogada com base no Video 06
- Slide 71-78

« Como avaliar alguém por autoagressao/
suicidio

Apresentacao Dialogada - seguir o guia
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15:15 as e Manejo de e Conheca o gerenciamento e Apresentacao 03 ppt.

15:45 hs Autoagressao/Suicidio principios de auto-mutilacéo/ e Apresentacao sobre intervencdes psicossociais
suicidio e breve discussdo em grupo - Slide 80-85
15:45hs - e Fornecer intervengdes psicossociais e Atividade 2:
17:00hs a uma pessoa com automutilacdo/ e Role Play “Jogo de papéis” Anexo 05
suicidio (01 codpia para cada 04 participantes):

Avaliacdo e Intervencao
» Como abordar a experiéncia: cada
observador fala um aspecto importante da
atividade realizada
e Exposicao Dialogada: Seguimento - Slide 86
e Duvidas - Slide 87

o ]
3° DIA:
1[e]:7:\:1[e} CONTEUDO OBJETIVOS ATIVIDADE

08:00 as e Introducéo as e Conheca apresentacdes e Apresentacado 04.ppt
08:30 hs psicoses comuns de psicose e Atividade T:Use a histdria pessoal para introduzir psicose
e Promover respeito e Anexo 06 (01 copia por facilitador) - slide 3
dignidade para pessoas com e Exposicdo Dialogada - Slide 4 -17
psicose e Encorajar os participantes a refletir sobre as
e Entender que psicoses compreensdes locais da apresentacdo da psicose para
podem ser tratadas em suplementar a historia.
settings ndo especializados o Use a histoéria pessoal como base para discussdes
sobre:

o Apresentacdo comum da psicose e transtorno bipolar

» Como a psicose impacta na vida da pessoa

e Psicose e direitos humanos

« Por que é uma prioridade em saude mental e como
pode ser manejada em settings ndo especializados -

(30 min)
08:30 as e Avaliacdo de psicose e Avaliar psicose o Apresentacao O4.ppt
09:15 hs e Usar habilidades eficazes de e Atividade 2: Apresentacdo de Video 07: avaliagao.
comunicag¢do ao interagir o Usar video para mostrar uma avaliacdo e permitir aos
com pessoas com psicose participantes para perceber os principios da avaliacao

(todos os aspectos cobertos) - (30 min) - Slide 18-19
e Exposicao Dialogada Dialogada - (15 min) Slide 20-26

09:15 as e Manejo da psicose e Prover intervencdes o Apresentacao O4.ppt
10:00 hs psicossociais para pessoas e Exposicdo Dialogada - Slide 27-34
com psicose e seus e Atividade 3: Video 08: Manejo - Slide 35
cuidadores. e Usar video para avaliar uma consulta de
acompanhamento, discutindo o uso de intervencoes
farmacoldgicas e psicossociais.
10:00hs INTERVALO
10:15 as e Manejo de Psicose o Oferecer intervencdes o Apresentacao O4.ppt
1M:15hs farmacoldgicas necessarias e e Exposicdo Dialogada: use o Ml mhGAP para introduzir
adequadas 0s participantes nas intervencdes psicossociais e
farmacoldgicas e em como oferecé-las com casos.
Slide 36-38
e Atividade 4: discussdo em pegquenos grupos sobre
psicoeducacao nas psicoses - Slide 39
o Exposicdo dialogada sobre intervencdes psicossociais e
farmacoldgicas - Slide 40-53
11:15 as e Acompanhamento/ e Discutir encaminhamento pra e Apresentacdo 04.ppt
12:00 hs Seguimento unidades especializadas e Exposicdo Dialogada: Discussdo sobre os principios do
e Planejar e executar as acompanhamento - (15 min) - Slide 54-57
sessdes de acompanhamento e Atividade 5: Role Play “Jogo de papéis” - Anexo 07
para pessoas com psicose (01 copia para cada O3 participantes) - Abordagem
Psicossocial com o cuidador.
12:00 hs ALMOCO
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13:00 as
13:20 hs

13:20 as
13:40 hs

13:40 as
14:15 hs

14:15 as
14:45 hs

14:45 as
15:15 hs

15:15 hs

15:30 as
16:00 hs

16:00 as
17:00 hs

17:00 as
18:00 hs

e Introducdo ao uso
problematico do
alcool

e Introducéo ao uso
problematico do
lcool

e Avaliacdo

e Manejo

o Avaliacdo/Manejo

e Sensibilizar para a situacdo
das pessoas com ao uso
problematico de alcool

e Descrever a prevaléncia de

problemas relacionados ao

dlcool, efeitos do alcool na
saude

Etilismo Social x Alcoolismo

Avaliacdo Mitos e
concepcdes (das pessoas e
profissionais: caracter moral/
fragueza da mente, ndo

é um problema médico/,
ndo tenho tempo, estigma,
bebedeiras, alcoolismo)
Habitos

Abordagem

Rastreamento

Diferenciar os niveis de risco
€ sua associacdo com os
diagnodsticos

Conhecer o processo de
diagnostico e de construcao
de plano de cuidados

e Apresentacao 05 ppt.

e Exposicdo Dialogada - Slide 1-10

e Exposicao dialogada “Chuva de ideias” - Como vocé fala
de uso problematico de alcool - Slide 11-15

e Apresentacao 05 ppt.

e VVideo 09 e debate: de que ideias essa musica retrata?
Slide 17

e Exposicdo dialogada - Slide 18-23
« Dicotomia do consumo social versus alcoolismo
« Como se relaciona com a nossa pratica?

e Apresentacdo 05 ppt.
e Exposicdo dialogada: discutir abordagem dos pacientes
sobre o uso de alcool
« |dentificar os habitos de uso de alcool
o Definir a terminologia do alcool, quantidades padréo e
aplicar aos habitos dos pacientes Slide 24-35
o Preencha o AUDIT Anexo 08 (01 cépia por
participante) - Pequena discussao Slide 35-36

e Apresentacdo 05 ppt.
e Exposicdo dialogada: definicbes e conceitos -
Slide 37-44

e Exposicdo dialogada - Intervencdes Psicossociais -
slides 45-54

INTERVALO

Aprender a conduzir uma
intervencdo psicossocial em
caso de uso problematico de
alcool

Discutir intervencées
terapéuticas farmacoldgicas
Conhecer os principios do
acompanhamento

e Pos Teste

e Apresentacao O5 ppt.

e Exposicdo dialogada - Slide

e Role Play “Jogo de papéis” Anexo 9 (01 codpia para cada
03 participantes) - Slide 55

e Apresentacao O5 ppt.
e Exposicdo dialogada - Slide 57-66
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